
 

 

就労支援フォーラム NIPPON 2025 

プレゼンテーション募集要項 

 

 

 

 

 

2014 年の開催以降、今年で 12 年目を迎える就労支援フォーラム NIPPON は、障害者就労支援にま

つわる様々な課題に取り組むとともに、全国のみなさんの新たな発想に基づく、多彩かつ豊かな実践を

紹介してきました。 

この「プレゼンテーション」枠は、まだ知らぬ、しかし知らせるべき実践を紹介するプログラムとし

て毎年多くのエントリーをいただいています。今年はそのテーマを「役に立つ私の失敗。そしてリカバ

リー」としました。 

意図は、結果としての成功事例紹介のみに留まることなく、その経過において何が発生し、都度どう

リカバリーし、最終的に産み出すことに至ったか？そこにある失敗と苦労、そして工夫と苦心を聴衆が

追体験し、学びとして励みとして自身も一歩踏み出そうと考えていただくものです。 

「これを聞くだけでもフォーラムに参加してよかった」「次は自分だ」と思わせるプレゼンテーショ

ンをお待ちしています。 

例年、「選ぶ苦しみ」を経てプレゼンテーションに進むことができるのはわずか 6 例です。しかし、選

に漏れても、それらが得難い実践であることは承知していますので、今年もウェブサイトにて紹介する

ほか、１分プレゼンテーションとしてフォーラム開催中に繰り返し投影、さらに会場内でパネル展示し、

紹介することも予定しております。 

 

募集期間：2025 年 10 月 1 日（水）～10 月 31 日（金） 

 

応募方法：応募様式（Word）に所定の事項を記入の上、下記メールアドレスへ添付データにて送付くだ

さい。 

※PDF などには変換せず、Word データのオリジナルをお送りください。 

 

データ送付先：sfn2025@tobutoptours.co.jp 

就労支援フォーラム NIPPON 2025 事務局 

東武トップツアーズ株式会社 官公庁事業部（担当：尾﨑・五十嵐・春田・坂本・大屋） 

TEL：050-9014-8426 

 

募集対象： 

便宜上の分類として、下記にカテゴリーをいくつか示しますので、参考にしてください 

これらのカテゴリーにおいて、取り組んでいる実践を募集します 

ただし、下記に含まれないものや、複数のカテゴリーを横断する取り組みも大歓迎です 

〇工賃・賃金向上  〇重度障害者就労支援  〇職場定着支援  〇新業態の開発 

〇医療との連携  〇特別支援学校との連携  〇企業内の工夫  〇当事者活動 

〇発達障害支援  〇一般就労促進  〇支援人材育成  〇家族支援 



 

 

実施日：12 月 20 日（土）17:15～18:45 

① プレゼンテーション１ 

② プレゼンテーション２ 

③ プレゼンテーション３ 

④ プレゼンテーション４ 

⑤ プレゼンテーション５ 

⑥ プレゼンテーション６ 

 

発表方法等： 

・応募いただいた内容は、日本財団にて選考し、後日、選考結果を通知の上、選抜者には、発表方法

の詳細を記載した発表要項を送付します。 

・パワーポイント（PPT）にてプレゼン資料を作成、会場（東京ビッグサイト）にて、発表いただき

ます。（プレゼン資料は 16:9 サイズで書式は自由とし、PPT のシートは 12 枚まで、動画の使用は不可） 

・発表は各 12 分、進行役から 3 分程度質問があります。 

・会場までの交通費は実費、宿泊費は原則 18,000 円(税込)を上限として支給します。 

・発表は複数での登壇も可能です。ただし、一人を除き交通費・宿泊費の支給はありません。 

・発表者 1 名以外は「就労支援フォーラム NIPPON 2025」への参加申込が別途必要となります。 

 

応募様式 

・様式右上に報告に係る活動領域を記載ください。 

 例１．一般就労 福祉的就労 就労移行支援 定着支援 企業 起業 ソーシャルファーム  等 

・タイトル、サブタイトル、都道府県、法人名、事業所名、事業種別、報告者氏名、共同発表者氏名 

・以下の内容を 600～800 字程度にまとめ、A４用紙１枚で抄録を作成してください 

（図、表は入れないでください） 

1．事業紹介 

2．具体的内容 

3．アピールポイント 

4．成果 

5．その他（課題や展望など） 

  

 

別紙のワードフォーマットに入力してください。 


